* 11 463 établissements
+2 005 créations d’entreprises
16 919 actifs dans |'artisanat

Les fraits

saillants

L'artisanat : acteur majeur du
développement économique
de la Nouvelle-Calédonie

Secteur créateur de richesses

Les entreprises artisanales représentent 31% des
entreprises du secteur marchand en Nouvelle-Calédonie.
Au 1¢ janvier 2015, 11 463 établissements artisanaux sont
recensés au Répertoire des métiers. L'artisanat emploie
16 919 actifs.

Créateur d’entreprises

En Nouvelle-Calédonie, 42% des créations d’entreprises alimentation
du secteur marchand privé non agricole se font dans 6%
I'artisanat.
2 005 entreprises artisanales ont été créées en 2014.
167 nouvelles entreprises se créent chaque mois dans
I'artisanat calédonien.
2 249 entreprises artisanales ont été radiées, dont 1 938
entreprises radiées naturellement et 311 radiées suite
aux actions de fiabilisation du fichier du Répertoire des o

s services batiment
metiers. 26% 55%
Hors actions de fiabilisation du fichier, le solde entre les 517 1096
créations et radiations naturelles d’entreprises reste
excédentaire.

production
14%

16 919 actifs travaillent
dans l'artisanat :

Le poids de I'emploi salarié dans I'artisanat représente 9% -10 986 chefs d’entreprises
de I'emploi dans le secteur privé en Nouvelle-Calédonie. - 55809 salariés*

5 589 salariés ont travaillé dans l'artisanat en 2014. Leur § 344 apprentis

nombre continue d’augmenter (+7% contre +2% en
2013). 13% des entreprises artisanales ont employé des
salariés en 2014. Les secteurs artisanaux sont créateurs
d’emplois, avec une moyenne de 4 salariés par entreprise [§ “source SEE-CAFAT
employeuse.

Créateur d’emplois

(hors conjoints participant
a l'activité).
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Uartisanat
dans I'économie calédonienne

L'artisanat est un secteur économique d’importance
en Nouvelle-Calédonie. 11 463 établissements a
caractére artisanal sont en activité et implantés
dans les trois Provinces en 2014. Ceux-ci assurent des services de
proximité a la population et aux entreprises locales et témoignent
de la dynamique de I'économie calédonienne. 167 nouvelles entreprises se
créent chaque mois dans l'artisanat calédonien.
L'artisanat emploie 16 919 actifs : 10 986 chefs d’entreprises, 5 589 salariés et
344 apprentis formés par des professionnels agréés.
Créateur de richesses et d’entreprises, le secteur des métiers est également
créateur d’emplois : 13% des entreprises artisanales ont des salariés, avec
une moyenne de 4 salariés par entreprise employeuse.
Dans I'artisanat, 75% des apprentis diplomés occupent un emploi a l'issue
de leur formation. L'apprentissage constitue ainsi une voie d’excellence
vers la réussite professionnelle.

Le Président,
Daniel Viramoutoussamy
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Lepoidscroissantdessociétés:
+5% en 2014

les établissements:

En synthese

+ 81 % implantés en
province Sud

+ 80 % d'entreprises
individuelles

* 55% d'entrepreneurs
du batiment

2352
établissements
(+4,6%)

- En synthése
+ 10 986 chefs
d’entreprise
* 48 ans d'age moyen
*+ 48 % d’artisans
qualifiés

Vi p.p

Bntissage

batiment a été ouverte.

En synthése
+344 apprentis (en juin 2014)
* 14 métiers enseignés

* 87 % de réussite aux

examens

Rénovation batiment

N
Njoo N

Peinture revétement

Total

métiers des soins du corps

LEX]

48% des chefs d’entreprises artisanales
sont qualifiés

Coiffure 47
Esthétique cosmétique 1
Total 64

L'apprentissage, voie d’insertion

L'entreprise individuelle demeure le cadre : ‘ .
vers la réussite professionnelle

juridique privilégié par les artisans calédoniens

I

(soit 8 établissements sur 10).Leur part ne cesse
pourtant de baisser au profit des sociétés.
Celles-ci,qui représentaient seulement 12% des
établissements en 2004, pésent désormais 21%.

L'alimentation :le secteur
le plus dynamique en 2014

55% des entreprises artisanales exercent des
activités de batiment. Leur part dans l'artisanat
continue cependant de diminuer au profit des
autres secteurs.

En 2014, les secteurs les plus dynamiques en
termes de création et de pérennité d’entreprises
ont été ceux de l'alimentation et des services.

entreprises
individuelles

79,5%

9 111 établissements
(-3,7%)

Base : 11 463 établissements

@

alimentation
5,8%

663
établissements
services (+2%)
23,4%
2680
établissements
(+0,3%)

batiment
55,3%

6 337 établissements
(-3,6%)

1783
établissements
(-1,4%)

Dans lartisanat calédonien,
5 286 chefs d'entreprises pos-
sédent une qualification pro-
fessionnelle (soit prés d'1 arti-
sansur 2).

Parmi eux, 2 603 artisans sont
qualifiés dans leur métier (soit
prés d’'un quart des chefs d’en-
treprise artisanale).

2 683 artisans possédent un
diplome professionnel, mais
non directement en lien avec
leur activité.

Le taux de qualification pro-
fessionnelle globale progresse
en 2014 (+1 point) et s'établit
a48,1%.
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TQP 25,7%

TQP 26,9%

TQP 23,1%

Base : 10 986 chefs d’entreprises

Artisans qualifiés
dans leur métier

Taux de qualification professionnelle (TQP) 23,7 % :
Possession d'un diplome professionnel dans le domaine du métier exercé

par l'artisan

- Artisans

0 1000 2000 3000 40b0 5000 6000 7000

Taux de qualification professionnelle globale (TQPG) 48,1 %

133 apprentis se sont présentés aux examens en
2014.

Parmi eux,87% ont obtenu leur dipléme de I'Edu-
cation nationale, soit le meilleur taux atteint ces
six derniéres années. 13,5% ont suivi un cursus de
niveau IV (BP Coiffure et BP Electricité), qu'ils ont
réussi.

Les taux de réussite sont en forte progression
dans les métiers de production et du batiment,
et dans une moindre mesure dans les métiers de
bouche.

L'apprentissage est une voie d'insertion vers la
réussite professionnelle : 75% des apprentis di-
plomés occupent un emploi a l'issue de leur for-
mation, dont 84% en tant que salarié et 15 % en
tant que chef d’entreprise.

métiers
des soins
du corps

33
TR85%

TR = taux de réussite

m
du batiment

49
TR 92%




