| o[- CENTRE G
1/ vaLorisaTion [N CARTISANAT FIAF

Traitement de surface niveau 3

Formation financée par le FIAF a 100%

LIEU ET DUREE

Lieu : Entreprise SATCAR 193 rue Georges Leques Normandie a Nouméa
Durée (heures et jours) : 24 h sur 3 jours Horaires (par jour) : 8h-11h30 / 12h30- 16h30
Dates des sessions : session 1 du 28 juillet au ler ao(t 2023 et session 2 du 4 au 8 ao(t 2023

PUBLIC

Préparateur et peintre
Nombre de places : 6 stagiaires soit 3 stagiaires par session

PRE-REQUIS

Avoir réalisé le Traitement de surface niveau 1 et 2 ou compétences équivalentes

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES

Maitriser I'application des sous-couches.

Maitriser le poncage des surfaces avant mise en peinture et masquer les surfaces a protéger

CONTENU
Connaissance des divers matériels et - Lafinition, le nettoyage et le contréle
consommables qualité
- Ponceuse, papiers, sécheur IR... Dépolissage des surfaces peintes
- Mode d’utilisation, entretien, nettoyage - Les différents abrasifs
Connaissance des pistolets - Les méthodes de pongage
- Lefonctionnement du pistolet d’apprét - Lafinition, le nettoyage et le contréle
- Entretien et nettoyage qualité
Connaissance et application des sous-couches Masquage des surfaces
- Recherche, consultation et - Les différents produits de masquage
compréhension des fiches techniques (papiers, bande-caches, mousses...)
- Famille d’appréts et sous couches (1K, 2K) - Méthodes de masquage avant sous-
- Protection anticorrosion couche et avant peinture
- Process d’application et de séchage - Notion de colt (économie et rapidité)
Pongage des surfaces apprétées Hygiéne et sécurité

- Les différents abrasifs
- Les méthodes de poncage

Formateur(s) : GIRARDEAU Thierry, n® 2022/ 1271, 254 - Structures métalliques (y compris soudure,
carrosserie, coque bateau, cellule avion) et 413 Développement des capacités comportementales et
relationnelles

Méthodes et outils pédagogiques :
- Apport théorique, démonstration, exercice d’application sur poste de travail
Livrables : Attestation de formation et de compétences, bilan, support technique pour les stagiaires

Evaluations : Exercices pratiques sur poste de travail + évaluations a chaud du FIAF



