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I LE CFA, UN OUTIL UNIQUE SUR LE TERRITOIRE

Le Centre de formation de I'artisanat forme les professionnels calédoniens d'aujourd’hui
et demain. Il dispose d'une double expertise :

Alternance :
il organise |'alternance dans 4 secteurs et forme les personnes a partir
de 16 ans.

Formation professionnelle continue :
il participe a la qualification des chefs d’entreprise, de leurs salariés et des
porteurs de projet via son offre de formation professionnelle continue.

Son offre de service couvre les secteurs du batiment, de I'alimentation, de la production-
fabrication, et des services.

Les 4 piliers de I'expertise du CFA

I Son appartenance a la Chambre de métiers et de l'artisanat : le CFA est
I'outil de la Chambre consulaire pour répondre aux besoins de formation de tous
ceux qui veulent entreprendre en Nouvelle-Calédonie.

M Ses moyens humains et matériels : une équipe de 37 personnes pour
I'alternance et la formation continue, 6 000 m? de surface a Nouville, 14
plateaux techniques équipés, 20 salles de formation, 1 snack ouvert a tous, et un
relais dans les trois provinces, via les antennes de la CMA-NC, en font un outil unique
en Nouvelle-Calédonie.

Il Son expérience en matiére de formation : prés de 3 000 jeunes diplémés et plus de
10 000 adultes formés depuis la création du Centre de formation de |'artisanat il y
a 25 ans. Des formateurs issus du monde professionnel et formés a la pédagogie
pour adulte.

Il Son réseau et son ancrage économique : tuteurs en entreprises, intervenants
expérimentés, liens avec les organisations représentatives de I'artisanat et branches
de métiers locales, partenariats institutionnels sont les garants de la qualité de notre
offre de formation.

Il POUR LES PLUS DE 16 ANS :

APPRENDRE UN METIER AUX COTES DES PROFESSIONNELS

Le CFA accueille chaque année plus de 300 alternants.

Inscrite dans I’ADN de |artisanat, la formation par I'alternance méne
a des diplémes reconnus localement et nationalement comme :

M le CAP : Certificat d'Aptitude Professionnelle

M le BP : Brevet Professionnel

M les TP : Titres Professionnels

M les DNC : Diplomes de Nouvelle-Calédonie

Laccompagnement du CFA comprend :

Pour les alternants :
- L'information et la découverte des métiers via différents outils
- L'aide a la recherche d'entreprise

- Le suivi relatif au contrat d'alternance par le pole
accompagnement

Pour les entreprises :

- L'aide au recrutement d'un alternant ou d’un salarié en
alternance

- La médiation entreprise-alternant
- La formation a la fonction tutorale des tuteurs en entreprises

5 poles :
métiers de bouche,
de I'automobile,
du batiment, de
la production
manufacturiére, des
soins du corps

14 plateaux
techniques pour
une acquisition
de savoir-faire en
situation

17 métiers
préparés

3 CRE:

les Chargés de
Relations Entreprise
recrutent,
accompagnent
et suivent les
alternants tout
au long de leur
formation

16 formateurs
issus du monde
professionnel

B POUR LES SALARIES ET ENTREPRENEURS :

ACQUERIR DES SAVOIR-FAIRE ET DEVELOPPER SES COMPETENCES

Le CFA permet a toute personne en évolution
professionnelle, aux porteurs de projet, aux artisans,
a leur conjoint et a leurs collaborateurs d'acquérir les
qualifications nécessaires a |I'exercice de leur activité et a
la conduite de leur entreprise.

Laccompagnement du CFA comprend :

M |'aide al'élaboration du plan de formation de I'entreprise
M Le conseil individualisé pour cibler la formation adaptée
M La conception de formation sur-mesure

M ['appui pour la recherche de financements

B information et le conseil dans le cadre d’une Validation
des Acquis de I'Expérience (VAE)

2 conseilleres
spéecialisées
et 1 assistante
formation
I
9 lieux de
formation :
Le CFA a Nouméa,
les antennes
CMA-NC (Panda,
La Foa, Koné, Koumac,
Poindimié) et des
relais a
Marg, Lifou et Ouvéa

1 offre de

formation
répartie en 5 themes :
compétences
techniques, support
a l'entreprise,
commercialisation,
respect de la
réglementation
et formations
diplomantes
I




